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0. Verziokovetés

Verzio Datum Mddositasok

1 2023. junius 14. | Eredeti verzid. Az igazgatétanacs jévahagyta.

Tovabbfejlesztett valtozat. Az igazgatdtanacs

2 2024. julius 29. | ., .
jovahagyta.




1. Bevezetés és indoklas

Az FCC Igazgatdtanacsa altal jovahagyott FCC Etikai és magatartasi kddex célja annak
biztositasa, hogy az FCC Csoport barmely vallalataval kapcsolatban allé személyek
elkotelezettek legyenek a térvények, az FCC Csoport belsd szabalyzatai, a szerzodések
és az alapvet6 etikai elvek betartasa irant. Ennek érdekében a fent emlitett kddex elGirja,
hogy az FCC-csoporthoz kéthet6 személyek kotelesek tajékoztatni a szervezetet minden
tudomasukra jutott incidensrdl vagy szabalytalansagrél az erre a célra szolgald
csatornakon keresztiil.

E kotelezettséggel kapcsolatban az FCC Igazgatdtanacsa 2018 juniusaban jovahagyta az
Etikai csatornara vonatkozd eljarasrendet, valamint a vizsgalati és valaszadasi eljarast,
amelyek célja annak meghatarozasa, hogy miként kell eljarni az Etikai csatornan
keresztil a Csoport tudomadsara jutott szabdlytalansagok vagy torvénytelenségek
kivizsgalasa soran.

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2019\1937 iranyelve (2019. oktdber 23.) az unids
jog megsértését bejelentd személyek védelmérdl és az azt atiiltetd jogszabaly Az emlitett
iranyelvnek a spanyol jogba vald beillesztését annak érdekében, hogy nagyobb védelmet
nyljtsanak minden olyan személynek, aki ezt az informacidt megadja, és
altalanossagban megerdsitsék az informacios kulturat a tarsadalomban, megallapitsak,
hogy az entitasoknak FCC-ként olyan politikaval kell rendelkeznilik, amely rogziti a
tajékoztatas altalanos elveit. belsé informacids rendszeriik és a visszaélést bejelentd
védelem, és ez kellden nyilvanossagra keril benniik.

Az FCC Csoport vallalatai kotelesek betartani a bejelentok védelmére és a belsd jelentési
rendszer szabadlyozasara vonatkozd minden olyan torvényt, amely azokban a
joghatdsagokban alkalmazandd, ahol ezek a vallalatok m{ikédnek.

2. A dokumentum célja és hatalya

2.1. cel

Az FCC Igazgatétanacsa megfogalmazza az FCC Csoport Belsd informacids
rendszerének jelen Szabdlyzatdt (a tovabbiakban: ,Szabalyzat”), amely az FCC
Csoport Bels6 informacios rendszerének (,Bels6 informacids rendszer” vagy
egyszeriien ,Rendszer”) altalanos iranyadd elveit tartalmazza.

Jelen Szabalyzat kiegésziil az FCC Csoport Bels6 informacids rendszerének
eljarasrendjében (tovabbiakban: ,Eljarasrend”) és egyéb végrehajtasi szabalyzatokban
foglalt iranyitasi kritériumokkal.

A bels6 informacios rendszer az FCC csoport megfeleléségi modelljének része. Az
emlitett modellt az FCC Igazgatétanacsa hozta létre, és az Etikai és magatartasi
kddexbdl, a Megfeleldségi politikabdl, az eljarasrendekbdl és egyéb szabvanyokbdl és
protokollokbdl all, amelyeket a kidolgozas soran hagynak jova.



2.2. Alkalmazasi teriilet

Jelen a szabalyzat az FCC Csoportot alkotd valamennyi vallalatra vonatkozik. Jelen
iranyelv alkalmazasaban: ,,FCC Csoport” vagy ,Csoport”: Fomento de Construcciones
y Contratas, S.A. (,FCC” vagy a ,Tarsasag”) és azok a tarsasagok, amelyek
alaptokéjében a Tarsasag kozvetlenil vagy kozvetve a részvények, részesedések vagy
szavazati jogok tobbségével rendelkezik, vagy amelyekben az iranyitd vagy lgyvezetd
testiiletben a tagok tobbségét Ugy nevezte ki vagy jogosult kinevezni, hogy azokban a
Tarsasag tényleges ellendrzéssel rendelkezik.

Az FCC Igazgatotanacsa feladatai gyakorldasa sordn hozta létre a Rendszert annak
érdekében, hogy elGsegitse az Etikai és magatartasi kddex, a jogszabalyok és egyéb
belso szabalyzatok el6irasainak valé megfelelést a Csoporton beliil. Ezzel 6sszefliggésben
a Bels6 informacios rendszernek elérhetdonek kell lennie az FCC Csoporthoz tartozé
vallalatok alkalmazottai, igazgatdi és vezetGi, valamint a tébbi érdekelt fél szamara.

Az FCC Csoport elvileg egyetlen bels6 informacios rendszerrel rendelkezik, a tarsasagok
vagy a tarsasagok alcsoportjai azonban a Vallalati Megfelel6ségi Bizottsag elOzetes
jovahagyasaval létrehozhatjak sajat rendszereiket ugyanerre a célra, amennyiben az
adott esetben hatalyos jogszabalyok ezt elbirjak.

A sajat rendszerek létrehozasat és az iranyadd szabalyokat annak az (zleti alvallalkozd
tarsasag(ok) igazgatotanacsanak kell jovahagynia, amely(ek)nek a vonatkozd
jogszabalyok szerint az ilyen rendszerekre sziikségiik van.

Ezeknek a védett rendszereknek meg kell felelniiik a jelen Szabalyzatban meghatarozott
elveknek és kritériumoknak, az egyes tarsasagok tevékenységére vonatkozo
jogszabalyok miatt esetlegesen sziikséges kiilonleges jellemzok sérelme nélkil. Az e
rendszerekért felelds személyek gondoskodnak arrdl, hogy azok megfeleléen legyenek
Osszehangolva a Csoport belsd informacids rendszerével, annak érdekében, hogy
funkcidjukat a lehet6 legjobban ellassak. Az emlitett koordinacié garantalasa érdekében
a felelésoknek meg kell osztaniuk a relevans informacidkat a Megfelel0ségi Bizottsaggal.

Masfeldl a Csoporthoz tartozd vallalatok sajat bejelentési csatornaval is rendelkezhetnek,
amennyiben iranyitd testiiletiik ehhez kifejezetten hozzajarul, de a rendszert integralni
kell az FCC Csoport Bels6 informacids rendszerébe.

3. Az FCC Etikai Csatornaja

Az FCC Csoport Etikai csatornaja a Csoport bels6 informacids rendszerének része, és az
FCC Csoport vallalatainak minden alkalmazottja, vezetdje és igazgatdja, valamint az e
vallalatokkal kapcsolatban all6 harmadik felek, kiilonosen a beszallitdk és vallalkozok,
részvényesek, onkéntesek, gyakornokok és gyakornoki idészakban |évé munkavallaldk
szamara elérhetd preferalt mechanizmus, amelynek segitségével a Csoport barmely
vallalataval kapcsolatos minden olyan informaciét kozolhetnek, amelyek magukban
foglalhatjak:

(i) az FCC Etikai és magatartasi kodexébe, a Blinmegel6zési modellbe vagy barmely



mas alkalmazandd bels0 szabalyzatba (itkdz6 esetleges cselekmény, feltéve, hogy
a szabalytalansag kiilonos jelentéséggel bir; vagy

(i) egy lehetséges szabalytalansag vagy jogellenes cselekmény, beleértve az olyan
magatartast, amely sulyos vagy nagyon sulyos biintet6jogi vagy kozigazgatasi
szabalysértésnek, valamint az eurdpai unidés jog megsértésének mindsilhet
(azokban a joghatdsagokban, ahol az alkalmazandd), az e jog hatdlya ala tartozo
tevékenységekkel kapcsolatban.

Az FCC etikai és magatartasi kodexével és a Blinmegel6zési modellel ellentétes minden
cselekmény definicié szerint kiilonos jelentéségl szabalytalansagnak mindsil. Az FCC-
csoport tobbi belsd szabalyzataval ellentétes szabalytalansag vagy cselekmény akkor bir
kilonos jelentGséggel, ha a szdban forgd szabalytalansag a kapott informacio altal
érintett személyek barmely alapvetd jogat érintheti; ha a szabalytalansag jelentds
hatassal lehet a csoport hirnevére; és ha a megsértett szabalyok és/vagy a jogsértések
kilénosen fontosak az FCC Csoport tevékenysége szempontjabdl vagy jelentés hatassal
vannak annak mikddésére.

Az Etikai Csatornahoz fordulhat az is, aki az emlitett, mar megsz(int munkaviszony vagy
torvényes jogviszony keretében szerzett informaciét kozol, illetve az is felkeresheti az
Etikai Csatornat, akinek a munkaviszonya még nem kezd6dott meg, abban az esetben,
ha az informacio a kivalasztasi eljaras vagy a szerzodéskotést megel6z0 targyalas soran
jutott a birtokaba.

A fentiek nem érintik annak lehetdségét, hogy barmelyikiik a Fliggetlen Bejelentévédelmi
Hatdsaghoz forduljon, abban az esetben, ha az ligy egy spanyol vallalatot és/vagy
barmely mas illetékes hatdsagot vagy szervet érint.

Amennyiben az Etikai csatorna hatdlya ala tartozd bejelentés vagy panasz mas csatornan
keresztlil, vagy a kezeléséért felelés személytdl eltéré személyhez érkezik, az adott
személy koteles a kapott informaciét abszolut bizalmasan kezelni, és a bejelentést
haladéktalanul tovabbitani a felelésoknek. Ennek elmulasztasa a jelen Szabalyzat sulyos
megsértésének mindsiil. E tekintetben képzési és tudatossagnoveld kezdeményezéseket
terveznek és tdmogatnak annak érdekében, hogy a munkavallalok tudjak, hogyan kell
eljarniuk abban az esetben, ha olyan bejelentést kapnak, amelynek kezeléséért nem 6k
felelosek. Ilyen esetekben az Szabalyzat és az Eljarasrend szempontjabdl informatornak
az a személy tekintendd, aki az informaciot eredetileg megadia.

4. Rendszerfelelos

Az FCC Igazgatdsaga a MegfelelGségi bizottsagot jeldli ki a rendszer felelGsének.

A Megfelel6ségi Bizottsdg a Rendszer kezelésével és a vizsgalati dokumentdcio
feldolgozasaval kapcsolatos hataskoroket a vallalati megfelelGségi tisztségviselGre
ruhazza at, aki viszont a MegfelelGségi Bizottsag tagja (,Felelos”).

A Megfelel6ségi Bizottsdag mint a bels6 informacids rendszerért felelds testiilet
felmentése az FCC Igazgatotanacsanak a feladata.



A rendszerért felels szerv kinevezésérdl és felmentésérdl tajékoztatni kell a bejelentdk
védelmével foglalkozo fiiggetlen hatdsagot.

A Megfelel6ségi Bizottsag a szervezet tobbi szervétdl fiiggetleniil és onalldan latja el
feladatait, feladatai elldtdsa soran nem kap utasitasokat, és rendelkezik a feladatai
ellatasahoz sziikséges anyagi és emberi eréforrasokkal.

A Csoport anyavallalatainak vezeto testiiletei, amelyek adott esetben sajat informacios
rendszerrel rendelkeznek, szintén kijeldlik a rendszer iranyitasaért felelos személyt, és
spanyol tarsasagok esetében értesitik a Fliggetlen Bejelentévédelmi Hatésagot mind a
kijel6lésrél, mind pedig a felmentésrdl.

5. A Bels6 Informacids Rendszer altalanos alapelvei

A Rendszert a kovetkez0 alapelvek hatarozzak meg:

1. A Belso informacios rendszert Ugy alakitottak ki és Ugy kezelik, hogy garantalja az
Osszes bejelentés hatékony, lehetd legrévidebb idon beliili feldolgozasat,
figyelembe véve a kozolt tények jellemzéit és az egyéb egyideji kortilményeket,
az Eljarasban meghatarozott feltételek szerint.

2. A bels6 informacids rendszer garantdlja a bejelent6 és a bejelentésben emlitett
barmely harmadik fél személyazonossaganak bizalmas kezelését, valamint a
személyes adatok védelmét, megakadalyozva, hogy adott informaciokhoz
illetéktelen személyek hozzaférjenek.

Az esetleges szabalytalan cselekményt a rendszeren keresztiil bejelenté személy
személyazonossaga — amennyiben azonositjak — bizalmas informacidnak mindsdil,
és ezért a torvény rendelkezéseivel 6sszhangban nem kozdlhetd a panasz vagy
bejelentés altal érintett személlyel vagy mas harmadik féllel a bejelentd
beleegyezése nélkil.

A Belsd Informacids Rendszer garantdlja a beérkezett kozlések kezelése és
feldolgozasa soran végrehaijtott intézkedések titkossagat is.

3. Az FCC és a Csoport tobbi vallalata az alkalmazand6 jogszabalyok rendelkezéseivel
0sszhangban nem alkalmaz semmilyen formaban, sem kdzvetlendl, sem kozvetve
megtorlast — beleértve a megtorlassal valo fenyegetést vagy annak kisérletét is —
az olyan igazgatdk, vezetok, alkalmazottak vagy harmadik felek ellen, akik
johiszem(ien jelentettek a bels6 jelentési rendszeren keresztlil barmilyen
lehetséges jogsértést vagy meg nem felelést, és biztositja, hogy a megtorlas mas
moddon se torténhessen meg.

Ezekben az esetekben megtorlas alatt minden olyan cselekményt vagy mulasztast
kell érteni, amely kozvetlenll vagy kozvetve olyan kedvezétlen banasmaddot
eredményez, amely az azt elszenvedd személyeket a munkaligyi vagy szakmai
kérnyezetben massal szemben kilonds hatranyba hozza, kizardlag azért, mert
bejelentdi statuszban vannak, vagy adott esetben azért, mert a toérvényben eldirt
feltételek szerint nyilvanossagra hoztak az adott informaciét.

4. Az Etikai csatorna — csakugy, mint barmely mas, a rendszer részét képez0 bejelento
csatorna — lehet6vé teszi, hogy a bejelentéseket névvel és név nélkdil, irasban és



szdban is eljuttassak a felelés személyhez. A beérkezett névtelen (izeneteket a
jelen Szabalyzatban és mas végrehajtasi szabalyokban meghatarozott garanciak
tiszteletben tartasaval kezeljik.

5. A Rendszer nem hasznalhaté mas célra, mint az FCC Csoport belsé szabalyainak
és eldirasainak, vagy az alkalmazando jognak valé megfelel6ség biztositasara, és
a bejelentonek alapos okkal kell feltételeznie, hogy a kbzlésben vagy bejelentésben
szerepl6 informacidk a bejelentés idépontjaban megfelelnek a valdsagnak.

6. Terjesztés és nyilvanossagra hozatal

A jelen szabalyzat felkeril az FCC vallalati honlapjara, és a rendszer eljarasi rendjével
egyitt minden alkalmazott szamara hozzaférhet6 lesz.

A vonatkozd jogszabalyok rendelkezéseivel dsszhangban a szervezet a honlapjanak
kezddlapjan (www.fcc.es), kiilon, kdnnyen azonosithatd részen jelenik meg az Etikai
Csatorna kozvetlen elérhetdsége.

Az FCC megfeleld6 mddon fogja kihirdetni a jelen Szabdlyzatot és a Rendszert a
szervezeten bellil.
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